Burmistrz Aleksandrowa Lodzkiego
oglasza nab6r na wolne stanowisko urzednicze - od mlodszego referenta do informatyka
w Wydziale Obstugi Informatycznej w Urzedzie Miejskim w Aleksandrowie L.6dzkim
Opis stanowiska: wymiar czasu pracy - 1 etat

Informacja o wskaZniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnych > 6%

Stanowisko: od mlodszego referenta do informatyka w Wydziale Obstugi Informatycznej

Gléwne obowiazki:

1) Zarzadzanie infrastruktura IT,
— administracja siecig komputerows,
— administracja serwerami (Microsoft Windows Server),
— administracja sSrodowiskiem wirtualnym,
administracja siecig telefoniczna,

2) Nadzor nad sprzetem komputerowym,
— administracja, konfiguracja (serwery, UTM, przetaczniki sieciowe, macierze dyskowe,
stacje robocze),
— nadzorowanie stanu technicznego sprzetu, konserwacja, naprawy, utylizacja,

3) Utrzymanie bezpieczenstwa infrastruktury IT,
— nadzorowanie stanu technicznego, konserwacja sprzetu,
— aktualizacja systemdéw antywirusowych,
— wykonywanie i weryfikacja kopii zapasowych,
4) Administrowanie, konfiguracja i nadzér nad aplikacjami dziedzinowymi,
5) Zapewnienie pomocy uzytkownikom koncowym aplikacji i sprzetu,
6) Czynny udzial w projektach informatycznych.

Wymagania niezbedne (konieczne):
1) obywatelstwo polsKie,

2) wyksztatcenie wyzsze, najlepiej kierunkowe informatyczne,

3) dobraznajomos¢ konfiguracji sSrodowiska Microsoft Windows 7,8,10, Windows 2012 Server,
Active Directory,

4) znajomo$¢ konfiguracji aktywnych urzadzen sieciowych w tym: UTM, router, przetacznik
sieciowy,

5) znajomo$¢ zagadnien z zakresu sieci LAN i WAN,

6) dobra znajomos¢ protokotéw TCP/IP,

7) dobra znajomo$¢ sprzetu, oprogramowania oraz ustug IT,

8) bardzo dobra znajomos$¢ pakietu biurowego Microsoft Office,

9) znajomos¢ jezyka angielskiego przynajmniej na poziomie rozumienia dokumentacji technicznej,

10) niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

11) pelna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

12) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na wymienionym stanowisku, tj. praca biurowa i
praca w terenie.



Wymagania dodatkowe:

1) umiejetnos$¢ pracy pod presja czasu

2) samodyscyplina i doktadno$¢

3) umiejetnos¢ analitycznego mySlenia oraz korzystania z przepiséw prawa,

4) posiadanie predyspozycji do pracy na samodzielnym stanowisku,

5) gotowos¢ do poszerzania wiedzy i podnoszenia swoich kwalifikacji,

6) dyspozycyjno$¢ poza godzinami pracy,

7) gotowo$¢ do pracy poza Urzedem,

8) gotowos¢ do zastepowania innych pracownikéw w Wydziale Obstugi Informatyczne;j.

Warunki pracy:

Stanowisko pracy zlokalizowane na I pietrze budynku Urzedu. Oswietlone jest $wiattem dziennym w
stopniu zgodnym z obowigzujacymi przepisami, posiada os$wietlenie elektryczne jarzeniowe.
Pomieszczenie wyposazone jest w typowe urzadzenia biurowe, tj. zestawy mebli biurowych wraz z
telefonem, zestawem komputerowym wraz z drukarkg. W trakcie wykonywania zadan osoba
zatrudniona na tym stanowisku porusza sie po ciggach pieszych znajdujacych sie w budynku Urzedu,
w tym po schodach 1aczacych kondygnacje. W urzedzie brak jest toalety dla potrzeb oséb
niepelnosprawnych. Brak windy uniemozliwia osobie niepetnosprawnej np. poruszajacej sie na wézku
inwalidzkim dostep do wyzszych kondygnacji budynku Urzedu. Sporadyczna praca poza Urzedem.

Oferty kandydatéw powinny zawiera¢:

1) CV, list motywacyjny,

2) kwestionariusz osobowy,

3) dokumenty ( kserokopie) potwierdzajace wyksztatcenie,

4) Swiadectwa pracy( kserokopie) potwierdzajace doswiadczenie zawodowe,

5) o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

6) oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych i korzystaniu z
peti praw publicznych,

7) os$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe,

8) os$wiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na prace na wskazanym stanowisku,

9) kopie dokumentéw potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje: kursy, certyfikaty (w jezyku
polskim),

Miejsce i termin skladania ofert:

Urzad Miejski w Aleksandrowie Lodzkim Plac Kosciuszki 2, 95-070 Aleksandréow Lodzki
w terminie do 19 lipca 2017 r. do godz. 16:00 w Sekretariacie Urzedu (ratusz) z dopiskiem
»,Nabor na wolne stanowisko w Wydziale Obstugi Informatycznej”

Aplikacje, ktére wptyna do urzedu po wyzej okreslonym terminie, nie beda rozpatrywane. Informacja
o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
http//www.aleksandrow-lodzki.bip.net.pl oraz na tablicy ogtoszen.

Do sktadanych dokumentéw prosze dopisac klauzule: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z
Ustawaq z dnia 29. 08. 1997 r. o ochronie danych osobowych, / t. . Dz. U. z 2016r, poz. 922./ oraz Ustawq o
pracownikach samorzqdowych z 21 listopada 2008r. / Dz. U. z 2016, poz. 902/.

Aleksandroéow LodzKi, dnia 06 lipca 2017 r.
Z upowaznienia Burmistrza

(-) Leszek Filipiak



