Uchwala nr XL/389/17
Rady Miejskiej w Aleksandrowie ¥.6dzkim
z dnia 25 maja 2017 roku

w sprawie: rozpatrzenia skargi Pana na dziatalno$¢ Burmistrza

Aleksandrowa L.6dzkiego

Na podstawie art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks postepowania
administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 23; zm.: Dz. U. z 2016 r. poz. 868, poz. 996, poz.
1579 i poz. 2138.) w zwiazku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym ( t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 446; zm.: Dz. U. z 2016 r. poz. 1579 poz.
1948 72 2017 r., poz. 730)

Rada Miejska w Aleksandrowie £.6dzkim

uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Uznaje si¢ za bezzasadng skargg Pana na dziatalno$¢ Burmistrza
Aleksandrowa L.odzkiego.

2. O sposobie zatatwienia skargi nalezy powiadomi¢ Pana

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczagcemu Rady Miejskiej w Aleksandrowie
Lodzkim.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia i podlega ogloszeniu.



Uzasadnienie

Do Urzedu Miejskiego w Aleksandrowie L.odzkim w dniu 27 marca 2017 roku wptyneto
pismo z Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej, znak: BM-V.0-54.139.2017.WM
przekazujace skarge Pana na dziatalnos¢ Burmistrza Aleksandrowa L.odzkiego.

W dniu 8 maja 2017 roku odbylo si¢ posiedzenie Komisji Rewizyjnej na ktérej omawiana
byta sprawa w/w skargi . Na posiedzenie Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej w Aleksandrowie
L6dzkim skarzacy zostal zaproszony i byt obecny.

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej Pan Konrad Masiarek poprosil skarzacego
o przedstawienie powodoéw wniesienia skargi na dzialalno$¢ Burmistrza Aleksandrowa
bL.odzkiego.

Pan przedstawil histori¢ nie podje¢cia pracy w MDK w Aleksandrowie £.6dzkim
w ramach prac spotecznie uzytecznych. Skarzagcy odmoéwit Swiadczenia pracy za 8 zt za godzing
twierdzac, iz w jego przypadku obowigzuje minimalna stawka wynagrodzenia w wysokos$ci
13zt obowigzujaca od 2017r. Pani Dyrektor OPS w Aleksandrowie L.6dzkim uznata, ze pan
nie wypeltnit wymogdéw kontraktu. W konsekwencji Starosta Zgierski wydat decyzje o utracie
przez skarzacego statusu osoby bezrobotnej (na 120 dni) 1 Pan przyznat , ze Zle
postapit, a takze ze jest w dalszym ciggu zainteresowany podj¢ciem pracy w MDK,
a jego stanowisko w zakresie wysokos$ci wynagrodzenia wynikne¢to z btedu, w jaki wprowadzit
go znajomy z Warszawy przedstawiajgc ustaw¢ o minimalnej stawce zatrudnienia.

Pani Dyrektor OPS Joanna Ubych w ramach zlozonych wyjasnien wskazata, iz skarzacy
pomylil sposéb zatrudniania os6b w ramach PSU, z zatrudnieniem na umowe¢ o prace lub
umowe zlecenie. Ponadto kierownik jednostki wyjasnita, iz w 2016 roku skarzacy bral udziat
w pracach w ramach PSU 1 znat obowigzujace zasady wykonywania prac spolecznie
uzytecznych, ktoére okreslajg odpowiednie ustawy i rozporzadzenia.

Komisja Rewizyjna po zapoznaniu si¢ z dokumentacja dotyczaca skargi na dzialalnos¢
Burmistrza Aleksandrowa L.6dzkiego i wystuchaniu wyjasnien pana oraz pani
Dyrektor OPS Joanny Ubych uznata jednoglo$nie skarge za bezzasadna.

Zdaniem komisji jedng z podstawowych form aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych,
korzystajacych z pomocy spotecznej jest udzial w pracach spotecznie uzytecznych.
Szczegétowe zasady przedmiotowej formy aktywizacji zawodowej okresla Rozporzadzenie
MPi PS z dnia 22 lipca 2011 roku w sprawie organizowania prac spotecznie uzytecznych (D.U.
z 2011 r. nr 155, poz. 921). Wlasciwe przepisy prawa szczegétowo okreslaja procedury,
okres$lajace zasady wspotpracy pomiedzy OPS, a PUP, oraz podmiotem w ktérym praca osoby
skierowanej do programu jest realizowana. W/w przepisy nakladaja wrecz obowigzek
wspotpracy instytucjonalnej, przy kolejnych etapach procedury do ktérych nalezy migdzy
innymi: zawarcie kontraktu socjalnego, skierowanie z Urzedu Pracy, wymiar i sposob
rozliczania godzin, wyptata naleznego $wiadczenia. W sprawie skarzacego nie doszlo do
naruszenia jakichkolwiek przepisOw prawa ani ignorowania ustaw wprowadzonych przez rzad
gdyz podjete wobec skarzacego dziatania oparte byly na obowiazujacych w tym zakresie
przepisach prawa.



Rada Miejska przychyla si¢ do stanowiska wypracowanego przez Komisje Rewizyjna.

Pouczenie — zgodnie z art. 239 § 1 kpa — w przypadku ponowienia skargi bez wskazania nowych
okolicznosci Rada Miejska moze podtrzymac powyzsze stanowisko z odpowiednig adnotacja
w aktach sprawy — bez zawiadomienia Skarzacego.



