Burmistrz Aleksandrowa t.6dzkiego
ogtasza nabor
na wolne stanowisko urednicze
ds. egzekucji i kstigowdakci podatkowej oraz obstugi kasowej
w Wydziale Finansowym
Urzedu Miejskiego w Aleksandrowie £odzkim

Opis stanowiska:
Wymiar czasu pracy - 1 etat- pelny wymiar czasweyra
Informacja o wskaniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnych < 6%

Do podstawowych obowgzkow pracownika na tym stanowisku ledzie nalezato
w szczegOlnéci:

1) egzekucja nalaosci z tytutu optat za odbior odpadow komunalnych,

2) obstuga kasowa,

3) ksiggowanie wycagow bankowych w zakresie optat i podatkow lokalnych

Wymagania niezledne (konieczne):

1) wyksztatcenie wysze lub w trakcie nauki w szkole wszej,

2) posiadanie obywatelstwa polskiego,

3) brak skazania prawomocnym wyrokiemds za umylne przesipstwo scigane z
oskarenia publicznego lub undine przesipstwo skarbowe,

4) petna zdolné do czynnéci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicZmny

5) co najmniej roczny stgpracy na podobnym stanowisku,

6) znajomda¢ przepisbw o postepowaniu egzekucyjnym w admirggtraordynacii
podatkowej, ustawy o podatkach i optatach lokalnych

7) konsekwencja w realizowaniu zaga

8) obstuga komputera, znajostoprogramow biurowych (MS Office),

9) stan zdrowia pozwalagy na pra¢ na wskazanym stanowisku,

Wymagania dodatkowe:

1) umiefgtnos¢ korzystania z przepiséw prawa,

2) posiadanie predyspozycji do pracy na samodzielrtmosvisku,

3) umiegtnos¢ planowania i organizowania pracy wtasnej,

4) zdolna¢ analitycznego mgfenia,

5) gotowa¢ do podnoszenia wiedzy i kwalifikacji,

6) posiadanie cech osoboweb takich jak: wysoka kultura osobista, komunikaiyéc,
dyskrecja, konsekwencja w realizowaniu zgdasumiennéé, rzetelngc,
odpowiedzialnéc, terminowdc.

Warunki pracy:

Stanowisko pracy zlokalizowane na parterze budybkmedu. Giwietlone jest$wiattem dziennym w
stopniu zgodnym z obowZujacymi przepisami, posiadaswietlenie elektryczne jarzeniowe. Pomieszczenie
wyposaone jest w typowe ugzlzenia biurowe, tj. zestawy mebli biurowych wratelefonem oraz zestawem
komputerowym wraz z drukagkW trakcie wykonywania zaélaosoba zatrudniona na tym stanowisku porusza

sie po chgach pieszych znajdagych sé w budynku Urzdu, w tym po schodachydzacych kondygnacie.



W urzdzie brak jest toalety dla potrzeb oséb niepetrespych. Brak windy unieniiwia osobie

niepetnosprawnej np. porusgegj st na wbézku inwalidzkim dogp do wyzszych kondygnacji budynku Usdu.

Oferty zawieragce:

1) CV, list motywacyjny,

2) kwestionariusz osobowy

3) dokument potwierdzagy wyksztalcenie,

4) swiadectwa pracy potwierdzgje déwiadczenie zawodowe,

5) oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

6) oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdwindo czynnéci prawnych i korzystaniu z
petni praw publicznych,

7) oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiggglusza umylne przesipstwo
scigane
z oskazenia publicznego lub urdine przesgpstwo skarbowe,

8) oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalap na pra¢ na wskazanym stanowisku,

9) kopie dokumentow potwierdzagych dodatkowe kwalifikacje: kursy, certyfikaty jwzyku
polskim/,

10) kandydaci chgcy skorzystd z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13 a ust.2awsgt o
pracownikach samogdowych jest obowszany do ztéenia wraz z w/w dokumentami kopii
dokumentu potwierdzagego niepetnosprawid

prosimy sktadé w siedzibie Urgdu, na adres:
Urzgd Miejski w Aleksandrowie todzkim,
ul. Plac Kasciuszki 2
95-070 Aleksandréw todzki
w terminie do 27 kwietnia 2015r. do godz. 16.00Sekretariacie Uredu

Aplikacje, ktére wptya do urzdu po wyej okr&lonym terminie, nie &da rozpatrywane.
Informacja o wyniku naborugblizie umieszczona na stronie internetowej Biuletyriormaciji
Publicznejhttp://www.aleksandrowlodzki.bip.net.faz na tablicy informacyjnej Ugdu.

Do sktadanych dokumentow prosimy dopiddauzug: Wyraiam zgo@ na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzebzigdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z
Ustawg z dnia 29. 08. 1997 r. o ochronie danych osobowykch j. Dz. U. z 2014r. ,poz. 1182 ze zm./ oraz
Ustawg o pracownikach samogdowych z 21 listopada 2008r. /t.j. Dz. U. z 201dz.p1202/.

Aleksandrow todzki , dnia 13 kwietnia 2015 r.

Burmistrz
Jacek Liphski



