Burmistrz Aleksandrowa tddzkiego

ogtasza nabér

na wolne stanowisko urzednicze w Wydziale Ochrony Srodowiska Urzedu Miejskiego w
Aleksandrowie tédzkim — mtodszy referent

Opis stanowiska:
Wymiar czasu pracy — 1 etat - petny wymiar czasu pracy (umowa na zastepstwo)
Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnych: > 6%

Giowne obowiazki:

Opracowywanie i realizacja strategii w zakresie wykonywania zadan wtasnych gminy
wynikajgcych z przepiséw ustawy o ochronie przyrody i Prawo ochrony srodowiska na
terenie Gminy Aleksandréw tddzki.

Do podstawowych obowigzkéw pracownika na tym stanowisku bedzie nalezato:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)

9)

10)

planowanie i realizacja dziatan z zakresu ochrony przyrody i ochrony srodowiska,
organizacja konferencji i spotkan zwigzanych z dziatalnosciag Wydziatu Ochrony
Srodowiska,

przygotowywanie materiatow prasowych, w tym redagowanie artykutéw prasowych,
przygotowywanie zawartosci ulotek i plakatow, relacji z wydarzen i raportow na
temat biezacego funkcjonowania Wydziatu Ochrony Srodowiska,
wspotorganizowanie spotkan, konkursow i eventow dla mieszkancéw gminy w
zakresie ochrony przyrody i ochrony srodowiska, w tym przygotowywanie strony
merytoryczno — technicznej,

organizowanie dziatan z zakresu komunikacji w mediach spotecznosciowych, w tym
prowadzenie i aktualizowanie strony internetowej i fanpage’a ,,Ekomiasto”,
nadzorowanie urzadzen badajgcych jako$¢ powietrza na terenie Miasta i Gminy
Aleksandrow todzki,

prowadzenie (wpisy, aktualizacja) Centralnej Ewidencji Emisyjnosci Budynkdw,
opracowywanie i wysytanie odpowiedzi na pisma/e-mail przekazane przez Naczelnika
Wydziatu Ochrony Srodowiska,

planowanie i realizowanie zaopatrzenia biurowego na potrzeby Wydziatu Ochrony
Srodowiska,

wspieranie realizacji biezgcych zadan i projektéw z zakresu Wydziatu Ochrony
Srodowiska.

Wymagania niezbedne:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

wyksztatcenie wyzsze lub w trakcie studiéw (preferowany kierunek ochrona
srodowiska lub pokrewny),

posiadanie obywatelstwa polskiego,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
umiejetnosé obstugi komputera (pakiet biurowy MS Office, Internet, social-media,
programy graficzne),

znajomosc¢ obowigzujgcych ustaw: kpa, prawo ochrony $rodowiska, o ochronie
przyrody,

konsekwencja, rzetelnos¢ i terminowos$é w realizowaniu zleconych zadan,

stan zdrowia pozwalajgcy na prace na wskazanym stanowisku.

Wymagania dodatkowe:



1) co najmniej roczny staz pracy w administracji publiczne;j,

2) umiejetnosé redagowania materiatdw prasowych,

3) umiejetnosé planowania i organizowania pracy wtasnej,

4) zdolnos¢ analitycznego myslenia,

5) gotowos¢ do podnoszenia wiedzy i kwalifikacji,

6) umiejetnos¢ pracy w zespole,

7) posiadanie prawa jazdy kat. B,

8) znajomosc jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym,

9) posiadanie cech osobistych takich jak: komunikatywnos¢, wysoka kultura osobista,
rzetelnos¢, odpowiedzialnos¢, terminowosé.

Warunki pracy:

Stanowisko pracy zlokalizowane na parterze budynku Urzedu. Oswietlone jest swiattem
dziennym w stopniu zgodnym z obowigzujacymi przepisami, posiada oswietlenie elektryczne
jarzeniowe. Pomieszczenie wyposazone jest w typowe urzadzenia biurowe, tj. zestaw mebli
biurowych wraz z telefonem oraz zestawem komputerowym wraz z drukarka. W trakcie
wykonywania zadan osoba zatrudniona na tym stanowisku porusza sie po ciggach pieszych
znajdujgcych sie w budynku Urzedu, w tym po schodach tgczgcych kondygnacje. W urzedzie
brak jest toalety dla potrzeb oséb niepetnosprawnych. Brak windy uniemozliwia osobie
niepetnosprawnej np. poruszajgcej sie na wozku inwalidzkim dostep do wyzszych
kondygnacji budynku Urzedu.

Oferta kandydata powinna zawierac:
1) Kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,
2) Kopie swiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy,
3) Kopie dokumentow potwierdzajgcych odbyte staze, certyfikaty, kursy,
4) CV, list motywacyjny,
5) Kwestionariusz osobowy dla oséb ubiegajgcych sie o zatrudnienie (do pobrania na
stronie BIP Urzedu Miejskiego w Aleksandrowie tédzkim),
6) Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
7) Oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
do korzystania z petni praw publicznych,
8) Oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
9) Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w
dokumentach sktadanych w zwigzku z naborem i niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych (podpisane).
W przypadku przedstawienia przez kandydata dokumentow w jezyku obcym, nalezy dotgczy¢
ich ttumaczenie na jezyk polski.
Uwaga:
Nalezy sktada¢ wytgcznie dokumenty i oswiadczenia wymienione powyzej, bez zatgczania
dokumentdéw dodatkowych, takich jak: kserokopia dowodu osobistego, kserokopia
paszportu, kserokopia prawa jazdy itp.
Przekazanie przez kandydata danych osobowych i informacji wykraczajgcych poza zakres
okreslony w niniejszym ogtoszeniu jest wytgcznie decyzjg kandydata, a przetwarzane dane i
informacje nie podlegajg ocenie.



Miejsce i termin ztozenia dokumentow;

Dokumenty w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Nabdr na wolne stanowisko urzednicze w
Wydziale Ochrony Srodowiska” prosimy sktada¢ w siedzibie Urzedu, na adres:

Urzad Miejski w Aleksandrowie tddzkim

ul. Plac Kosciuszki 2, 95-070 Aleksandrow todzki

w terminie do 25 stycznia 2023r. do godz. 16:00 w Sekretariacie Urzedu (Ratusz).

Za date doreczenia uwaza sie date otrzymania dokumentow przez Urzad (date wptywu).
Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie, nie bedg rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej https://www.aleksandrow-lodzki.bip.net.pl oraz na tablicy
informacyjnej Urzedu.

Kandydaci spetniajacy wymagania formalne i dopuszczeni do Il etapu naboru zostang o tym
powiadomieni telefonicznie wraz z podaniem terminu rozmowy kwalifikacyjnej.

Aleksandrow todzki, dnia 10 stycznia 2023 r.
Burmistrz
Jacek Lipinski



