Burmistrz Aleksandrowa tédzkiego

ogtasza nabdr

na wolne stanowisko urzednicze ds. promocji i realizacji projektéw
w Wydziale Promocji i wspétpracy z Zagranica

Urzedu Miejskiego w Aleksandrowie tédzkim

Opis stanowiska:
Wymiar czasu pracy - 1 etat - petny wymiar czasu pracy.
Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnych > 6%

Do podstawowych obowigzkéw pracownika na tym stanowisku bedzie nalezato w
szczegdlnosci:

1) tworzenie tresci na serwisy spotecznosciowe

2) tworzenie kampanii reklamowych w serwisach spotecznosciowych

3) kreacja interaktywnych materiatow promocyjnych

4) obstuga medidw spotecznosciowych podczas wydarzer promocyjnych

Wymagania niezbedne (konieczne):

1) wyksztatcenie wyzsze o profilu informatycznym

2) posiadanie obywatelstwa polskiego,

3) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo scigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

4) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

5) co najmniej 3 letni staz pracy na podobnym stanowisku w administracji publicznej.

6) znajomos$¢ narzedzi Google

7) umiejetnosci profesjonalnej obstugi Facebooka, Instagrama, Tik-Toka oraz LinkedIn

8) obstuga stron internetowych opartych na Wordpress

9) biegta znajomos¢ jezyka angielskiego

Wymagania dodatkowe:

1) znajomos¢ podstaw programowania

2) znajomos$¢ podstaw nagrywania filmow i obrébki video

3) umiejetnos¢ planowania i organizowania pracy wtasnej,

4) zdolnos¢ analitycznego myslenia,

5) znajomos$¢ obstugi urzadzen mobilnych

6) posiadanie cech osobowosci takich jak: wysoka kultura osobista, komunikatywnosg,
dyskrecja, konsekwencja w realizowaniu zadan, sumiennos¢, rzetelnosé,
odpowiedzialnos¢, terminowosc.

Warunki pracy:
Stanowisko pracy zlokalizowane na parterze budynku Urzedu. Oswietlone jest Swiattem

dziennym w stopniu zgodnym z obowigzujgcymi przepisami, posiada oswietlenie elektryczne
jarzeniowe. Pomieszczenie wyposazone jest w typowe urzgdzenia biurowe, tj. zestawy mebli
biurowych wraz z telefonem oraz zestawem komputerowym wraz z drukarkg. W trakcie
wykonywania zadan osoba zatrudniona na tym stanowisku porusza sie po ciggach pieszych
znajdujacych sie w budynku Urzedu, w tym po schodach tgczacych kondygnacje.

W Urzedzie brak jest toalety dla potrzeb oséb niepetnosprawnych. Brak windy uniemozliwia
osobie niepetnosprawnej np. poruszajacej sie na wozku inwalidzkim dostep do wyzszych
kondygnacji budynku Urzedu.

Oferty zawierajgce:

1) CV, list motywacyjny, opatrzony wfasnorecznym podpisem,

2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (wymagany druk



kwestionariusza osobowego do pobrania na stronie BIP Urzedu Miejskiego w
Aleksandrowie todzkim),

3) kopie dokumentow potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie,

4) kopie Swiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy,

5) o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

6) oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i
korzystaniu z petni praw publicznych, opatrzone wtasnorecznym podpisem,

7) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
opatrzone witasnorecznym podpisem,

8) oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajgcym na prace na wskazanym
stanowisku,

9) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w
dokumentach sktadanych w zwigzku z naborem (do pobrania na stronie BIP Urzedu
Miejskiego w Aleksandrowie tédzkim).

UWAGA:

Nalezy sktadac wytgcznie dokumenty i oswiadczenia wymienione powyzej, bez zatgczania
dokumentéw dodatkowych, takich jak: kserokopii dowodu osobistego, kserokopii paszportu,
kserokopii prawa jazdy itp.

Przekazanie przez kandydata danych osobowych i informacji wykraczajgcych poza zakres
okreslony w niniejszym ogtoszeniu jest wytgcznie decyzjg kandydata, a przekazane dane i
informacje nadmiarowe nie podlegajg ocenie.

W przypadku przedstawienia przez kandydata dokumentéw w jezyku obcym, nalezy dotgczy¢ ich
ttumaczenie na jezyk polski.

Miejsce i termin ztozenia dokumentéw:

Dokumenty w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Nabdr na wolne stanowisko urzednicze w Wydziale
Promocji i Wspdtpracy z Zagranicg” prosimy sktadaé w siedzibie Urzedu,

na adres:

Urzad Miejski w Aleksandrowie tédzkim,

ul. Plac Kosciuszki 2

95-070 Aleksandréw todzki

w terminie do 22 lipca 2022r. do godz. 15.00 w Sekretariacie Urzedu (ratusz)

Za date doreczenia uwaza sie date otrzymania dokumentéw przez Urzad (date wptywu).
Aplikacje, ktére wptyng do urzedu po wyzej okreslonym terminie, nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej http://www.aleksandrowlodzki.bip.net.pl/ oraz na tablicy
informacyjnej Urzedu.

Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne i dopuszczeni do Il etapu naboru zostang o tym
powiadomieni telefonicznie wraz z podaniem terminu rozmowy kwalifikacyjne;.
Aleksandrow tédzki, dnia 11 lipca 2022 r.

Burmistrz

Jacek Lipinski



