Burmistrz Aleksandrowa toédzkiego
ogtasza nabér na wolne stanowisko urzednicze - od mtodszego referenta do informatyka
w Wydziale Obstugi Informatycznej w Urzedzie Miejskim w Aleksandrowie todzkim

Opis stanowiska: wymiar czasu pracy — 1 etat

Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnych > 6%

Gtowne obowigzki:

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)

zarzgdzanie infrastruktura IT,

— administracja siecig komputerowa,

— administracja serwerami (Microsoft Windows Server),

— administracja ustugami Active Directory (GPO,DNS,WSUS),

— administracja srodowiskiem wirtualnym VM Ware,

— administracja centralg telefoniczng, alarmowag,

nadzér nad sprzetem komputerowym,

— administracja, konfiguracja (serwery, przetaczniki sieciowe, macierze dyskowe, stacje robocze),
— nadzorowanie stanu technicznego sprzetu, konserwacja, naprawy, utylizacja,
utrzymanie bezpieczenstwa infrastruktury IT,

— nadzorowanie stanu technicznego, konserwacja sprzetu,

— aktualizacja systemow antywirusowych,

— wykonywanie i weryfikacja kopii zapasowych,

administrowanie, konfiguracja i nadzér nad aplikacjami dziedzinowymi,

zapewnienie pomocy uzytkownikom korncowym aplikacji i sprzetu,

czynny udziat w projektach informatycznych,

praca z dokumentami (opracowywanie SIWZ, zapytan ofertowych, OT, opisywanie FV, itp.).

Wymagania niezbedne (konieczne):

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)

obywatelstwo polskie,

wyksztatcenie wyzsze, najlepiej kierunkowe informatyczne,

dobra znajomos¢ konfiguracji Srodowiska Microsoft Windows 10, Windows Server, Active Directory,
znajomos$é konfiguracji aktywnych urzadzen sieciowych w tym: UTM, router, przetgcznik sieciowy,
znajomos¢ zagadnien z zakresu sieci LAN i WAN,

dobra znajomos¢ protokotéw TCP/IP,

dobra znajomo$¢ sprzetu, oprogramowania oraz ustug IT,

bardzo dobra znajomos¢ pakietéw biurowych,

znajomos¢ jezyka angielskiego przynajmniej na poziomie rozumienia dokumentacji technicznej,
niekaralnos¢ za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe,

petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

Wymagania dodatkowe:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

umiejetnosc pracy pod presjg czasu,

samodyscyplina i doktadnosé,

umiejetnos¢ analitycznego myslenia oraz korzystania z przepiséw prawa,
posiadanie predyspozycji do pracy na samodzielnym stanowisku,
gotowos¢ do poszerzania wiedzy i podnoszenia swoich kwalifikacji,
dyspozycyjnos¢ poza godzinami pracy,

gotowos¢ do pracy poza Urzedem,



Warunki pracy:

Stanowisko pracy zlokalizowane na pierwszym pietrze budynku Urzedu. Oswietlone jest Swiattem
dziennym w stopniu zgodnym z obowigzujgcymi przepisami, posiada oswietlenie elektryczne jarzeniowe.
Pomieszczenie wyposazone jest w typowe urzadzenia biurowe, tj. zestaw mebli biurowych wraz

z telefonem, zestawem komputerowym wraz z drukarka.

W trakcie wykonywania zadan osoba zatrudniona na tym stanowisku porusza sie po ciggach pieszych
znajdujacych sie w budynku Urzedu, w tym po schodach tgczacych kondygnacje. W Urzedzie brak jest
toalety dla potrzeb oséb niepetnosprawnych. Brak windy uniemozliwia osobie niepetnosprawnej

np. poruszajacej sie na wdzku inwalidzkim dostep do wyzszych kondygnacji budynku Urzedu. Sporadyczna
praca poza Urzedem.

Oferty zawierajace:
1) CV, list motywacyjny,
2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (wymagany druk kwestionariusza
osobowego do pobrania na stronie BIP Urzedu Miejskiego w Aleksandrowie tddzkim),
3) dokumenty (kserokopie) potwierdzajgce wyksztatcenie,
4) S$wiadectwa pracy (kserokopie) potwierdzajgce doswiadczenie zawodowe,
5) kopie dokumentéw potwierdzajgcych niepetnosprawnosé, jesli kandydat zamierza skorzystac
z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282),
6) oswiadczenia:
— o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
— o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych oraz
Ze nie toczy sie wobec kandydata postepowanie karne,
— ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysIne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
— o stanie zdrowia pozwalajacym na prace na wskazanym stanowisku,
— oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w dokumentach
sktadanych w zwigzku z naborem (do pobrania na stronie BIP Urzedu Miejskiego w Aleksandrowie
tédzkim)

prosimy sktadac osobiscie lub przestac na adres:

Urzad Miejski w Aleksandrowie tédzkim, Plac Kosciuszki 2, 95-070 Aleksandréow tédzki

w terminie do 13 maja 2022 r. do godz. 15:00 w Sekretariacie Urzedu (ratusz) z dopiskiem
»Naboér na wolne stanowisko w Wydziale Obstugi Informatycznej”

Za date doreczenia uwaza sie date otrzymania dokumentow przez Urzad (date wptywu).
Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie, nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej https://aleksandrowlodzki.bip.net.pl/ oraz na tablicy ogtoszen.

Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne i dopuszczeni do Il etapu naboru zostang o tym
powiadomieni telefonicznie wraz z podaniem terminu rozmowy kwalifikacyjne;j .

Aleksandréw tdédzki, dnia 4 kwietnia 2022 r.
Z upowaznienia Burmistrza
(-) lwona Dabek



