W zwigzku z rozpoczeciem realizacji przez Stowarzyszenie Profilaktyki i Resocjalizacji AD REM (Lidera) oraz Gming
Aleksandrow Lodzki (Partnera) projektu w ramach EFS ,Klub NOTA BENE - rozwdj, pasja, kreacja” finansowanego w
ramach podziatania IX.2.1 Ustugi spoteczne i zdrowotne RPOWL,

Burmistrz Aleksandrowa ¥.odzkiego
oglasza nabor na stanowisko

TRENER/TRENERKA PROGRAMU WZMACNIANIA RODZINY
ORAZ

TRENER/TRENERKA TRENINGU RELACJI OPIEKUNCZYCH
W PROJEKCIE EFS

Celem Programu Wzmacniania Rodziny i TRO-pu jest wsparcie rodziny w pelnieniu jej
podstawowych funkcji co zwigkszy w sposob znaczacy szans¢ dzieci na wlasciwy rozwoj i
funkcjonowanie spoteczne. Projekt bedzie realizowany na terenie Gminy Aleksandrow
L.6dzki w okresie od marca 2016r. do grudnia 2018r.

Do obowiazkow trenera/trenerki naleze¢ bedzie:

- realizacja warsztatéw w ramach programu/treningu,

- dostosowanie metod i narzedzi oddziatywan do mozliwosci i potrzeb uczestnikow,

- obserwacja uczestnikow podczas zajg¢ w celu dostosowania form i zakresu wsparcia do
indywidualnych potrzeb,

- wspolpraca z tutorem przy realizacji Indywidualnych Sciezek Rozwoju Osobistego
uczestnikow,

- motywowanie uczestnikow do rozwoju osobistego 1 pozytywnej zmiany postaw i zachowan.

Wymagania stawiane pracownikowi:

- wyksztalcenie wyzsze pedagogiczne lub psychologiczne,

- certyfikat Programu Wzmacnianie Rodziny i/lub "TROp"

- min. 2-letnie doswiadczenie w pracy z mtodzieza zagrozong wykluczeniem spotecznym,

- umiejetnosci pedagogiczno-dydaktyczne,

- otwarto$¢ na innowacyjne metody pracy w tym wykorzystywanie nowoczesnych
technologii,

- bardzo dobra umiej¢tnos¢ organizacji pracy oraz planowania i realizacji dziatan,

- zaangazowanie, otwartos¢, kreatywnosc,

- wysoki poziom umiejetnosci spotecznych i interpersonalnych

- dyspozycyjnos¢.

Oferty zawierajace:
1) CV, list motywacyjny,
2) kwestionariusz osobowy



3) dokumenty ( kserokopie) potwierdzajace wyksztaltcenie,

9) kopie dokumentéw potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje: kursy, certyfikaty (w jezyku
polskim),

10) mile widziane referencje.

prosimy sklada¢ w siedzibie Urzedu, na adres:

Urzad Miejski w Aleksandrowie L.odzkim

Plac KoSciuszki 2 95-070 Aleksandrow Lodzki

w terminie do 23 marca 2016r. do godz. 15:00 w Sekretariacie Urzedu (ratusz)

Z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko TUTORA w projekcie Klub NOTA BENE - rozwdj,
pasja, kreacja finansowanego w ramach podzialania IX.2.1 Uslugi spoleczne i zdrowotne
RPOWL”

Aplikacje, ktére wptyng do urzedu po wyzej okreslonym terminie, nie b¢dg rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej http//www.aleksandrow-lodzki.bip.net.pl oraz na tablicy ogloszen.

Do skladanych dokumentéw prosze dopisa¢ klauzulg: Wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych (t.].
Dz.U. z 2014r. poz. 1182 ze zm.) oraz ustawag o pracownikach samorzadowych z dnia
21.11.2000r. (t.j. Dz.U. z 2014r. poz. 1202).

BURMISTRZ

Jacek Lipinski



