Zagznik nr 2
do Uchwaly nr XXI1/200/12 Rady Miejskiej
w Aleksaadie £6dzkim

z dnia 23 lutego 2012 roku

Zasady wynagradzania

cztonkow Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych w Aleksandrowie £odzkim

. Cztonkom Gminnej Komisji Rozwrzywania Problemow Alkoholowych
w Aleksandrowie +todzkim przystuguje wynagrodzeni@a dziat
w posiedzeniach i pracach Komisiji.

. Wynagrodzenie za udziat w pracach Komisji przysjagma czynnéci
wykonywane poza godzinami pracy- posiedzenia gule® motywujce )
oraz kontrole punktéw sprzeda napojow alkoholowych . Wysoké
wynagrodzenia za kontrole punktow sprzgdanapojow alkoholowych
przeprowadzone jednego dnia rowna jest wysckeynagrodzenia za jedno
posiedzenie Komisji.

. Wynagrodzenie wyptacane jest na podstawie imiehsty] wynagrodzé
sporadzone] z uwzgldnieniem listy obecnmi. Liste obecngci
sporadza Sekretarz Gminnej Komisji Rozaywania Problemow
Alkoholowych w Aleksandrowie £6dzkim a zatwierdzek&etarz Gminy.

. Wynagrodzenie dla czionkow Komisji za udziat w mokieniach lub
innych czynnéciach wynosi:

- przewodniczcy komisji - 60 zt brutto- za posiedzenie Komisji

- cztonkowie - 50 zt brutto - za posiedzenie Komisj



