Burmistrz Aleksandrowa t.6dzkiego
ogtasza nabor
na wolne stanowisko urgdnicze- ds. funduszy unijnych
w Wydziale Pozyskiwania Funduszy Unijnych

w Urzedzie Miejskim w Aleksandrowie £6dzkim
Opis stanowiska:

Liczba wakatow i wymiar czasu pracy - 1 etat- petny wymiar czas u pracy

a) wyszukiwanie ogtoszen na temat aktualnych programéw pomocowych oraz
informowanie o mozliwych do podjecia dziataniach zmierzajacych do zrealizowania
tych programow

b) pomoc w przygotowywaniu i sktadaniu wnioskéw w sprawie pozyskiwania srodkow
pozabudzetowych do Gminy

¢) prowadzenie petnej dokumentacji dotyczacej pozyskiwania funduszy od chwili
przygotowania wniosku do rozliczenia zadania

e) prowadzenie ewidencji ztozonych i rozliczonych wnioskéw

f) opisywanie faktur dotyczacych wydatkowania srodkéw

g) sporzadzanie okresowych informacji i sprawozdan dotyczacych realizowanych
inwestycji z pozyskanych srodkéw pozabudzetowych

Szczegotowy zakres zadan i obowigzkdw osoby zatrudnionej na tym stanowisku zostanie
okreslony zgodnie z wymaganym wewnetrznym podziatem pracy w ww. komérce
organizacyjnej i w oparciu o opis stanowiska pracy .

Wymagane kwalifikacje:

e posiadanie obywatelstwa polskiego,

e €0 najmniej srednie wyksztatcenie

e minimum sze$ciomiesieczne doswiadczenie na stanowisku zwigzanym z funduszami UE

* posiadanie znajomosc¢ jezyka angielskiego lub niemieckiego w stopniu $redniozaawansowanym,

e petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

* posiadanie stanu zdrowia pozwalajgcego na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

* niekaralno$¢ za przestepstwo popetnione umysinie,

e nieposzlakowana opinia,

e posiadanie nastepujacych cech osobowosci i umiejetnosci psychospotecznych :
komunikatywnos¢, dobra organizacja pracy, skrupulatnosc, odpowiedzialnosc, realizm w
mysleniu, zdolnos$¢ logicznego myslenia, kreatywno$¢, otwarto$é na nowe rozwigzania,
umiejetnos¢ pracy w zespole, wzmacnianie motywacji wkasnej i innych oséb, umiejetnosc¢ analizy i
syntezy informaciji,

« biegta znajomos¢ obstugi komputera w zakresie Microsoft Office, Excel, obstuga urzadzen
biurowych,

Dodatkowe kwalifikacje:

* biegta znajomo$¢ obstugi komputera w zakresie Corel, Photoshop, Norma — pro,

* posiadanie dodatkowo nastepujgcych cech osobowosci i umiejetnosci psychospotecznych: dobra
pamiec¢, odpornosé na stres, umiejetnosc przekazywania wiedzy,

Oferty zawieraj ace:

1) CV, list motywacyjny,

2) kwestionariusz personalny dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

3) dokumenty potwierdzajacy wyksztalcenie,

4) Swiadectwa pracy potwierdzajace doswiadczenie zawodowe,

5) oswiadczenie kandydata o korzystaniu z peini praw publicznych,

6) oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na prace na wskazanym stanowisku,
7) oswiadczenie o niekaralnosci,

8) kopie dokumentéw potwierdzajagcych dodatkowe kwalifikacje



prosimy skfada¢ w siedzibie urzedu, na adres:
Urzad Miejski w Aleksandrowie £6dzkim
ul. Plac Ko sciuszki 2
95-070 Aleksandrow todzki
w terminie do 30 listopada 2009r. do godz. 9°° , w Sekretariacie Urz edu

Aplikacje, ktére wptyng do urzedu po wyzej okreslonym terminie, nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informaciji
Publicznej (http://aleksandrowlodzki.bip.net.pl/ oraz na tablicy informacyjnej Urzedu.

Do sktadanych dokumentéw prosimy dopisac klauzule: ,Wyrazam zgod e na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potr zeb niezb ednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z Ustaw g z dnia 29. 08. 1997 r. o ochronie danych osobowych |, Dz. U. Nr 133
poz. 883 ze zm. oraz Ustaw g o pracownikach samorz agdowych, Dz. U. 2001, Nr 142, poz. 1593
zezm.”

Aleksandréw £6dzki, dnia 18 listopada 20009r.



