Burmistrz Aleksandrowa tddzkiego

ogfasza nabodr

na stanowisko urzednicze ds. wymiaru podatkéw i windykacji w Wydziale
Finansowym

Urzedu Miejskiego w Aleksandrowie £6dzkim

Opis stanowiska:
Wymiar czasu pracy - 1 etat- petny wymiar czasu pracy.

Informacja o wskazniku zatrudnienia osdéb niepetnosprawnych > 6%

Do podstawowych obowigzkéw pracownika na tym stanowisku bedzie nalezato
w szczegdblnosci:

1) wymiar podatkéw lokalnych oséb prawnych,

2) wymiar podatku transportowego,

3) wystawianie upomnien i wezwan do zaptaty,

4) egzekucja naleznosci cywilnoprawnych i podatkéw lokalnych.

Wymagania niezbedne (konieczne):

1) wyksztatcenie wyzsze lub w trakcie nauki,

2) posiadanie obywatelstwa polskiego,

3) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

4) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

5) co najmniej roczny staz pracy na podobnym stanowisku,

6) znajomosc regulacji prawnych w zakresie: kodeksu postepowania administracyjnego,
kodeksu cywilnego, ustaw podatkowych: o podatkach i optatach lokalnych, ordynacji
podatkowej, optacie skarbowej, o ochronie danych osobowych i finansach
publicznych,

~

umiejetnos¢ opracowania decyzji, postanowien, aktéw prawnych,

(&)

)
) prawidtowe, rzetelne i terminowe wykonywanie obowigzkow stuzbowych,
)

Y]

obstuga komputera, znajomos¢ programow biurowych (MS Office),
10) stan zdrowia pozwalajgcy na prace na wskazanym stanowisku,
11) umiejetnos¢ sprawnego, samodzielnego pozyskiwania informacji niezbednych do
wykonywania zdan.
Wymagania dodatkowe:
1) umiejetnosc korzystania z przepisow prawa,
2
3

) posiadanie predyspozycji do pracy na samodzielnym stanowisku,
)
4) zdolnos¢ analitycznego myslenia,
)

umiejetnos¢ planowania i organizowania pracy witasnej,

5) gotowos¢ do podnoszenia wiedzy i kwalifikacji,



6) posiadanie cech osobowosci takich jak: wysoka kultura osobista, komunikatywnos¢,
dyskrecja, konsekwencja w realizowaniu zadan, sumiennos¢, rzetelnosc,
odpowiedzialnos$é, terminowos¢.

7) odpornos¢ na stres.

Warunki pracy:

Stanowisko pracy zlokalizowane na parterze budynku Urzedu. Oswietlone jest Swiattem
dziennym w stopniu zgodnym z obowigzujgcymi przepisami, posiada o$wietlenie elektryczne
jarzeniowe. Pomieszczenie wyposazone jest w typowe urzgdzenia biurowe, tj. zestawy mebli
biurowych wraz z telefonem oraz zestawem komputerowym wraz z drukarkg. W trakcie
wykonywania zadan osoba zatrudniona na tym stanowisku porusza sie po ciggach pieszych
znajdujgcych sie w budynku Urzedu, w tym po schodach taczacych kondygnacje.

W urzedzie brak jest toalety dla potrzeb oséb niepetnosprawnych. Brak windy uniemozliwia
osobie niepetnosprawnej np. poruszajgcej sie na wozku inwalidzkim dostep do wyzszych
kondygnacji budynku Urzedu.

Oferty zawierajace:

1) CV, list motywacyjny, opatrzony wtasnorecznym podpisem,

2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (wymagany druk
kwestionariusza osobowego do pobrania na stronie BIP Urzedu Miejskiego w Aleksandrowie
toédzkim),

3) kopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie,

4) kopie swiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy,

5) oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

6) oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu
z petni praw publicznych, opatrzone wtasnorecznym podpisem,

7) oSwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
opatrzone wtasnorecznym podpisem,

8) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w
dokumentach sktadanych w zwigzku z naborem (do pobrania na stronie BIP Urzedu
Miejskiego w Aleksandrowie todzkim),

prosimy sktadac¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem

» habdr na wolne stanowisko urzednicze ds. wymiaru podatkdw i windykacji”
w siedzibie Urzedu, na adres:

Urzgd Miejski w Aleksandrowie todzkim,

ul. Plac Kosciuszki 2

95-070 Aleksandrow tdodzki

w terminie do 25 kwietnia 2023 roku. do godz. 17.00 w Sekretariacie Urzedu



UWAGA:

Nalezy sktadac wytgcznie dokumenty i oswiadczenia wymienione powyzej, bez zatgczania
dokumentéw dodatkowych, takich jak: kserokopii dowodu osobistego, kserokopii paszportu,
kserokopii prawa jazdy itp. Przekazanie przez kandydata danych osobowych i informacji
wykraczajgcych poza zakres okreslony w niniejszym ogtoszeniu jest wytgcznie decyzja
kandydata, a przekazane dane i informacje nadmiarowe nie podlegajg ocenie.

W przypadku przedstawienia przez kandydata dokumentéw w jezyku obcym, nalezy dotgczy¢
ich ttumaczenie na jezyk polski.

Aplikacje, ktére wptyng do urzedu po wyzej okreslonym terminie, nie bedg rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informag;ji

Publicznej http://www.aleksandrowlodzki.bip.net.pl/ oraz na tablicy informacyjnej Urzedu.

Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne i dopuszczenie do Il etapu naboru zostang o tym
powiadomieni telefonicznie wraz podaniem terminu rozmowy kwalifikacyjne;.

Aleksandrow tédzki, dnia 5 kwieciert 2023 r.

Burmistrz

Jacek Lipinski



