Burmistrz Aleksandrowa tédzkiego

ogtasza nabor

na wolne stanowisko urzednicze inspektora

w Wydziale Inwestycji, Ochrony Srodowiska i Rolnictwa

Urzedu Miejskiego w Aleksandrowie todzkim ds. uzgadniania dokumentacji budowlanej w
pasach drogowych

Opis stanowiska: wymiar czasu pracy - 1 etat
Informacja o wskazniku zatrudnienia osdb niepetnosprawnych: < 6%

Gtowne obowigzki:

1. Zadania gtdwne

Realizowanie zadan wynikajgcych z zadan wtasnych gminy oraz ustaw: Kodeksu Postepowania
Administracyjnego, prawa budowalnego, o samorzgdzie gminnym, ustawa o drogach
publicznych, o pracownikach samorzgdowych.

2. Szczegdtowe prawa i obowigzki:

1) Weryfikacja przedtozonej do zaopiniowania dokumentacji budowlanej.

2) Prowadzenie postepowan administracyjnych zwigzanych z przygotowaniem decyzji i
uzgodnien lokalizacyjnych dla infrastruktury drogowej oraz zjazdow.

3) Przygotowywanie i wydawanie decyzji lokalizacyjnych dla umieszczenia infrastruktury w
drogach publicznych oraz wydawanie uzgodnien dla drog wewnetrznych.

4) Przygotowywanie i wydawanie uzgodnien lokalizacji zjazdow z drég  wewnetrznych.

5) Przygotowywanie i wydawanie decyzji na lokalizacje zjazddw indywidualnych z drég pu-
blicznych.

6) Przeprowadzanie postepowan zwigzanych z udzieleniem zamowien publicznych dla poste-
powan zwigzanych z utrzymaniem drég na podstawie art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrze-
$nia 2019 r. — Prawo zamowien publicznych.

7) Prowadzenie niezbednych wizji w terenie zwigzanych z opiniowanymi dokumentacjami.

8) Gromadzenie, redagowanie i udostepnianie informacji dotyczgcych mozliwosci
lokalizowania infrastruktury, zjazdow w pasach drogowych bedgcych w zarzadzie Gminy
Aleksandrow todzki.

9) Opracowywanie i wysytanie odpowiedzi na pisma przekazane przez Naczelnika Wydziatu.
10) Przygotowywanie odpowiedzi na skargii zazalenia mieszkancéw interpelacji radnych oraz
odpowiedzi na interwencje prasy, radia i telewizji.

11) Biezgca obstuga klientow.

Wymagania niezbedne (konieczne):

e wyksztatcenie wyzsze,
® co najmniej 3 letni staz pracy w administracji publicznej,

® posiadanie obywatelstwa polskiego,



® petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

® znajomos$¢ obowigzujgcych ustaw: kpa, prawa budowlanego, o drogach publicznych, kodeks
cywilny,

® znajomosé jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym,

® konsekwencja i rzetelnos¢ w realizowaniu zleconych zadan,

® umiejetnosc obstugi komputera (pakiet biurowy MS Office, Internet),

® stan zdrowia pozwalajacy na prace na wskazanym stanowisku

Wymagania dodatkowe:

e Umiejetnos¢ korzystania z przepiséw prawa

® Posiadanie predyspozycji do pracy na samodzielnym stanowisku
e Umiejetnos¢ planowania i organizowania pracy wtasnej

e Zdolnos¢ analitycznego myslenia

® Gotowos¢ do podnoszenia wiedzy i kwalifikacji
® Posiadanie cech osobistych takich jak: wysoka kultura osobista, komunikatywnos¢,
dyskrecja, sumiennos¢, rzetelnos¢, odpowiedzialnos¢, terminowosé

e Umiejetnos¢ pracy w zespole

Warunki pracy
Stanowisko pracy zlokalizowane na pietrze budynku Urzedu. Oswietlone jest $wiattem dzien-

nym w stopniu zgodnym z obowigzujgcymi przepisami, posiada os$wietlenie elektryczne jarze-
niowe. Pomieszczenie wyposazone jest w typowe urzgdzenia biurowe, tj. zestawy mebli biuro-
wych wraz z telefonem oraz zestawem komputerowym wraz z drukarka. W trakcie wykonywa-
nia zadan osoba zatrudniona na tym stanowisku porusza sie po ciggach pieszych znajdujgcych
sie w budynku Urzedu, w tym po schodach tgczgcych kondygnacije.

W budynku znajduje sie toaleta dostosowana dla potrzeb oséb niepetnosprawnych na parte-
rze budynku. Brak windy uniemozliwia osobie niepetnosprawnej np. poruszajacej sie na wozku
inwalidzkim dostep do wyzszych kondygnacji budynku Urzedu. W razie koniecznosci praca w
terenie (interwencje mieszkancéw).

Oferta kandydata powinna zawiera¢:

e Kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie, staz pracy,

e Kopie dokumentéw potwierdzajgcych odbyte staze, certyfikaty, kursy,

e CV, list motywacyjny,

e Kwestionariusz osobowy ( do pobrania na stronie BIP Urzedu Miejskiego w Aleksandrowie
todzkim),

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,



e Oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci, prawnych oraz
korzystanie z petni praw publicznych,

e Oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego,

e Oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajgcym na prace na wskazanym
stanowisku,

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w
dokumentach sktadanych w zwigzku z naborem (do pobrania na stronie BIP Urzedu
Miejskiego w Aleksandrowie tédzkim).

e Kandydaci chcacy skorzysta¢ z uprawnien, o ktérych mowa w art. 13 a ust. 2 ustawy o
pracownikach samorzgdowych sg obowigzani do ztozenia wraz z ww. dokumentami kopii
dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

W przypadku przedstawienia przez kandydata dokumentéw w jezyku obcym, nalezy dotgczy¢
ich ttumaczenie na jezyk polski.

Miejsce i termin ztozenia dokumentow

Dokumenty z zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Nabdr na wolne stanowisko w WydZziale
Inwestycji, Ochrony Srodowiska i Rolnictwa” prosimy sktadac w siedzibie Urzedu, na adres:
Urzqd Miejski w Aleksandrowie tédzkim

Ul. Plac Kosciuszki 2, 95-070 Aleksandrow todzki

w terminie do 6 sierpnia 2021r. do godz. 15.00 w Sekretariacie Urzedu

Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie, nie bedg rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej https://www.aleksandrow-lodzki.bip.net.pl oraz na tablicy informacyjnej Urzedu.

Aleksandrow todzki, dnia 27 lipca 2021r.

Burmistrz

Jacek lipinski



