Statut
Stowarzyszenia Powiatow i Gmin
Dorzecza Bzury

8l

I. Przepisy ogélne.

Stowarzyszenie Powiatdw i Gmin Dorzecza Bzury z\wdakej
,Stowarzyszeniem" jest organizagamoraddw zwizanych z dorzeczem Bzury
majacych na celu wspieranie idei samatnosci, ochrony naszych wspélnych
interes6w oraz wspodtdziatania nu rzecz rozwoju gdspczego i kulturowego
tego obszaru.
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1. Stowarzyszenie reprezentuje interesy zrzeszonyafiggdw, gmin.
Stowarzyszenie mi@ reprezentowainteresy innych samogdow i 0sob na
ich wniosek.

2. Stowarzyszenie me by¢ cztonkiem krajowych i midzynarodowych
organizacji 0 podobnych celach dziatania orazenaodejmowa
wspotprae z innymi organizacjami jednostek samygtu terytorialnego,
gospodarczego i spotecznego w kraju i zageanic
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L Stowarzyszenie dziata na podstawie przepisowwstadnia 5 czerwca 1998 .,
0 samorzdzie powiatowym ( Dz.U.Nr 91, poz.578 z p6l zm.apustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samadzie gminnym (Dz.U.Nr 58, poz.261 z p0zm)
a takze ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r.~ Prawo o stowszepiach
(Dz.U.Nr.20 p6z. 104 pdz.zm.) i niniejszego Statutu.

2. Stowarzyszenie posiada osobéwprawr.



Tymczasow siedzila Stowarzyszenia jest Miasto Lowicz.
Terenem dziataStowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Relski
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele gtownie poprzez

1.
2.

9.

reprezentowanie zrzeszonych cztonkdw stowarzyszenfarum

krajowym i medzynarodowym,

inicjowanie i opiniowanie projektow gospodarczystrategicznych
dotyczicych dziatalnéci wspdlnej zrzeszonych podmiotdw oraz obszaréw ich
dziatania,

propagowanie wymiany dwiadcze w zakresie wykonywanych zatla
wilasnych samoutlow i realizowanych zadazleconych lub powierzonych,
inspirowanie i podejmowanie wspdlnych dzigteapcych wptyw na rozwoj
spotecznéci objetych dziataniem zrzeszonych podmiotow,

inspirowanie i podejmowanie wspdlnych inicjatyw alc pozyskiwania
srodkdw finansowych krajowych i zagranicznych zaftych

spoteczno - gospodarczemu rozwojowi sarpdday, w tym restrukturyzacii
obszarow wiejskich,

podejmowanie wspdlnych dziagtarganizacyjnych, inwestycyjnych maych
na celu zrownowany rozwoj obszaru dziatania zrzeszonych podmiotow
w szczegOllngci w zakresie:

a) gospodarki wodnej oraz ochrony wdd dorzecza rzeking

b) gospodarki odpadami,

c) poprawy stanu drog,

d)rozwoju przetworstwa rolno - sppwczego i drobnej przedgiiorczaci,

. rozwoj edukacji dostosowanej do przemian zachogth na obszarze

dziatania Stowarzyszenia, w tyra edukacji ekologejz

opracowanie i wdraanie projektow inwestycyjnych i nie inwestycyjnych
prowadacych do rozwoju przedshiorczaci, poprawy warunkovycia
mieszkacow obszarow wiejskich i miast,

inicjowanie i wspieranie budowy i organizacji pietwego rynku rolnego,
oraz rolniczych grup producenckich,

10. prowadzenie pracy informacyjnej, konsultacyjm@pgramowej, magej na celu

wspolne rozwizywanie problemow w zakresie dziedzin dziatémsamoradow
terytorialnych i innych Czlonkéw Stowarzyszenia,



-3-

11. prowadzenie dziataldoi wydawniczej, szkoleniowej i promocyjnej,
dotyczcej problematyki Stowarzyszenia i jego cztonkéw,

12. upowszechnienie zasad i dostosowani&siwymogow i praw
obowizujacych w Unii Europejskiej, tworzenie podstaw ekoncamiych do
harmonijnej przysztej wspotpracy z partnerami zagznymi,
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1. Stowarzyszenie wykonuje swoje zadania w imienitsnyan i na wiasg
odpowiedzialnéc.

2. Dla realizacji celow Stowarzyszenie meoutworzy jego biuro.

3. Dla realizacji celoéw statutowych Stowarzyszeniezeatrudri pracownikow.

4. W celu prowadzenia zaflagnwestycyjnych i przedsizig¢ gospodarczych
Stowarzyszenie ni@ zawiera porozumienia z samagami i innymi osobami
prawnymi i fizycznymi.
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Stowarzyszenie nmie wywac wtasnych symboli, znakéw, pieg i logo.

Il Czlonkowie Stowarzyszenia
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I. Cztlonkowie Stowarzyszenia dziedic na:
a) Zwyktych
b) Wspierajicych

2. Czlonkami Zwyklymi g samorady powiatow i gmin.

3. Cztonkami Wspieragymi mog: by¢ osoby fizyczne i prawne akceptog
cele dziatania i Statut

4. Czlonkéw Stowarzyszenia, przyjmuje w drodze uchvizayzd
Stowarzyszenia,

5. Warunkiem czlonkowstwa jest padje przez rag powiatu, gminy lub
wilasciwego organu reprezensgego dan osole prawra, uchwaty o
przystpieniu do Stowarzyszenia i przgja postanowig niniejszego Statutu.
Dla 0s6b fizycznych wystarczaiym jest ztagenie gwiadczenia woli o
przystpieniu i akceptacji Statutu.
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1.Czlonkowie Stowarzyszenia zobawani & do ptacenia sktadek na rzecz
Stowarzyszenia.

2.Wysokai¢ sktadek na dany rok baetowy uchwala Walne Zebranie
Cztonkdéw Stowarzyszenia na wniosek Zaia.

3.Cztonkowie Stowarzyszenia mpgodejmowa uchwaly o wspolnym
prowadzeniu dzialalrigi gospodarczej .inwestycyjnej zgodnej z celem
dziatania Stowarzyszenia, na ktory przeznacdegatkowe ustalone
odrebnymi uchwatamgrodki w formie dotacji, udziatow czy zelarowizn.

§10

Zwyklym Cztonkom Stowarzyszenia przystuguje czynb&rne prawo
wyborcze do Organéw Stowarzyszenia, natomiast,&oim Wspierajcym

tylko bierne prawo wyborcze.

8§11

Utrata czlonkowstwa w Stowarzyszeniu gpsje poprzez:

a) wystapienie ze Stowarzyszenia na mocy uchwaty rady saydoiub
organu stanowtcego danej osoby prawnejdi oswiadczenia woli osoby
fizycznej,

b) zniesienie jednostki samaidu terytorialnego,

c) likwidacje lub skrélenie z rejestru osoby prawnej,

d) $mierc osoby fizycznej cztonka Stowarzyszenia,

e) pozbawienie czlonkowstwa w Stowarzyszeniu na matyvaty Zaradu
Stowarzyszenia w przypadku nieprzestrzegania St&iawarzyszenia, w
tym, z powodu zalegania ze sktadkami i optatamépr@o najmniej rok.
Od uchwaty o pozbawieniu cztonkowstwa przystugugam odwotania 8i
do Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia.

2. W przypadku wyspienia ze Stowarzyszenia lub likwidacji, czyzte
zniesienia podmiotu czionkowstwa $mier¢ osoby fizycznej) nagpuje
automatycznie, fakt ten potwierdza uchwata ZdwStowarzyszenia.
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I1l. Organy Stowarzyszenia.
812

Organami Stowarzyszenia: $Valne Zebranie Cztonkéw, Zaxt {.Komisja
Rewizyjna

8§13

1. Do realizacji celéw Statutowych Stowarzyszeniezenpowotywa Komisje.

2. Komisja powotywana jest do wypetniania odoeych zadé, wynikajacych z
zakresu dziatania Stowarzyszenia.

3. Komisja dziata w oparciu o regulamin pracy zatwienly przeZZarzqd

8§14

1. Kadencja organéw Stowarzyszenia trwa 4 lata.

2. Posiedzenie Walnego Zebrania Cztonkdw w sprawieonylorganéw
Stowarzyszenia zwotywane jest w terminie do 9 raiysdd ogtoszenia
wynikow wyborow samorowych.

8§15
Walne Zebranie Cztonkéw jest organem stamowin Stowarzyszenia
816

1.W Walnym Zebraniu Czionkéw w gltosowaniuzkly cztonek
Stowarzyszenia dysponuje jednym gtosem.

2.0soby prawne, czionkowie Stowarzyszenia, desygihelpgata do
Walnego Zebrania Cztonkow.

3.Delegat do Walnego Zebrania Cztonkéwzmav przypadku zaistnienia
okolicznagici uniemaliwiajacych mu udziat w obradach darde wyznaczy
swego zagpce. Zastpca delegata uczestniczy w Walnym Zebraniu
Czlonkow bez biernego prawa wyborczego.
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Walne Zebranie Cztonkdw jest najwsza wtadz Stowarzyszenia Do

wytacznych kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw hale

1. ksztattowanie programu dziataw Stowarzyszenia,

2. uchwalenie oraz zmiana Statutu Stowarzyszeniajaegou obrad Walnego
Zebrania Cztonkdw, ordynacji wyborczej do wtadz\@ozyszenia,

3.wybor i odwotanie Prezesa Zadu, Wiceprezesow, pozostatych Cztonkow
Zarzadu oraz Cztonkéw Komisji Rewizyjnej , odbywa s glosowaniu
tajnym,

4.uchwalenie bugetu stowarzyszenia,

5. uchwalenie wysokéi i termindw ptatnéci sktadek cztonkowskich,

6. uchwalenie wysokixi i zasad przekazywania dotacji celowych,

7. przyjmowanie sprawozdaPrezesa Zastlu z dziatalnéci Zarzadu,
wykonanie budetu (pod warunkiem zaopiniowania przez Komisj
Rewizyjm),

8. ustalanie zasad zwrotu kosztoéw pagr@raz ewentualnych ryczattow i diet
dla cztonkéw Zargdu, Komisji i Komisji Rewizyjnej,

9. wyrazanie zgody na nabywanie i zbywanie nieruchéehemitowanie

obligacji oraz okrélenie zasad ich zbywania, nabywania i wykupu,

10. ustalenie maksymalnej wysod@ zobowhazah zackganych przez Zagzl

11. rozpatrywanie odwotaw sprawie pozbawiania cztonkostwa w
Stowarzyszeniu,

12. uchwalanie rozwizania Stowarzyszenia, wybdr jego likwidatora oraz
podicie uchwaty o przeznaczeniu ratu Stowarzyszenia po
przeprowadzonej likwidacji,

13. powotywanie statych Komisji Stowarzyszenia
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1. Posiedzenie zwyczajne Walnego Zebrania Czionkowhgeirezes Zaeglu co
najmniej raz w roku-Termin, miejsce i projekt paiku obrad ustala Zasd.
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§19

L Nadzwyczajne posiedzenie Walnego Zgromadzeniar®awv zwotuje Prezes
Zarzdu na pisemny wniosek:
a) Zarzdu
b) Komisji Rewizyjnej
¢) Co najmniej 1/3 Czionkéw Stowarzyszenia
2. Nadzwyczajne posiedzenie Walnego Zebrania Calerdwotuje st w
terminie do | miesica od dnia otrzymania wniosku, o ktérym mowa ust 1.

820

1. Zaproszenia na posiedzenie Walnego Zebraniankknéo dostarczaneys
w formie pisemnej najpgdiej na 14 dni przed posiedzeniem zwyczajnymi 7
dni praed posiedzeniem nadzwyczajnym. Do zaproszenien by
dofaczony proponowany pagdek obrad i materialy dotyseze tego poradku.

2. W posiedzeniu Walnego Zebrania Cztonkow uczestaielegaci Cztonkow
Stowarzyszenia oraz z gtosem doradczym inne zapmesasoby.

§21

Walne Zebranie Cztonkow jest wa w przypadku udziatu w nim co najmniej
potowy delegatow Cztonkéw Zwyktych Stowarzyszenia.

§22

1.Uchwaty Walnego Zebrania Czionkéw zapadayykta wiekszdcia
gtoséw ,z wyjtkiem:
a) zmiany Statutu Stowarzyszenia, do czego wymagahavjekszas¢
bezwzgtdna gtoséw,
b) rozwiazanie Stowarzyszenia, do czego wymagana jegsaasé¢ 2/3
gtosow,
2. Dla wyboru i odwotania Zasdu lub poszczegdinych jego czionkéw
wymagana jest bezwzgina wiksza¢ glosdw, w obecrii co najmniej
potowy delegatéw, ktérym przystuguje czynne prawtarcze.
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8§23

1. Zarad Stowarzyszenia skltada;s od 7 do 11 oso6b, wybranych przez
Walne Zebranie Cztonkdw, sfdd delegatéw do Walnego Zebrania
w sposob zapewnigy przedstawicielstwo kdego z powiatow.

2. W skiad Zargdu wchodz: Prezes, 2 Wiceprezesow, 4 do 8 Cztonkéw
Zarzadu.

. 3. Prezes Zasdu lub w jego zagpstwie Wiceprezes reprezentuje
Stowarzyszenie na zewrz. 4. Zarad po wybraniu przez Walne

Zebranie Czionkow dziata do czasu
wyboru howego Zaggdu.

§24

1) Cztonkowstwo w Zarmzie ustaje na skutek:
a) rezygnacji z funkcji,
b) utraty mandatu delegata na Walne Zebranie Cztonkéw,
c¢) odwotanie przez Walne Zebranie Cztonkéw.

2) Ustanie czlonkowstwa w Zadzie powoduje zwolnienie z wszystkich
czynndci i funkciji, ktére Czlonek Zargdu peit w charakterze
przedstawiciela Stowarzyszenia we wszystkich insfgith, organizacjach.

3) Jezeli funkcje przedstawiciela Stowarzyszenia dkmee w ust | petnit delegat
nie bgdacy czionkiem Zarzdu traci on ¢ funkcije:

a) na skutek uchwaly Zasdu,
b) na skutek utraty mandatu delegata na Walnym Zebi@nionkow.

§25

1. W przypadku zmniejszenia liczby cztonkéw Zada Walne Zebranie
Czlonkéw dokonuje na najibzym posiedzeniu wyborow uzupeta@jch.

2. Gdy liczba cztonkéw Zarglu zmniejsza sio 50 % sktadu wybranego przez
Walne Zebranie Cztonkéw, zwotywane jest posiedzea@zwyczajne
Walnego Zebrania Cztonk6éw dla okienia wyborow uzupetiagych.
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§26

1. Zarad, Komisja Rewizyjna i Komisje Stowarzyszenia pgisive funkcje
bez wynagrodzenia. :
2. Ustalenie wysokgci ewentualnych diet i zwrotu kosztow podyd
dla os6b wymienionych w ust. | i innych przedstaglicStowarzyszenia
reprezentowanych w #aych organizacjach natg do Walnego Zebrania
Cztonkow:
8§27

Do kompetenciji Zardu naley:

1. wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,

2. przygotowywanie projektow uchwat i materiatow naspgaizenie

Walnego Zebrania Cztonkéw,

3. przyjmowanie i wykluczanie cztonkdéw Stowarzyszenia,

4. ustalanie terminu, miejsca i projektu pgiku obrad Walnego Zebrania
Cztonkdw z wyjtkiem | Walnego Zebrania Cztonkow, ktérego termin i
miejsce ustala Zebranie Zaiwielskie

5. opracowanie regulaminu obrad Walnego Zebrania ®dlan projektu
ordynacji wyborczej , do wyboru Organéw Stowarzysze

6. delegowanie przedstawicieli do innych organizajstytucji oraz
podpisywanie uméw i porozuntie wspotpracy,

7. powotywanie i odwotywanie Kierownika Biura Stowaszgnia,

8. podejmowanie uchwat dotygzych dziatalnéci gospodarczej, w tym ,0
tworzeniu podmiotéw gospodarczych i praysiwaniu do nich,

9. przyjmowanie darowizn i zapisow oraz zgganie zobowjzai do Wysokdci
ustalonej przez Walne Zebranie Cztonkow,

10. wykonywanie budetu,

11. powotywanie doranych Komis;ji .

§28

1.Posiedzenia Zagdu odbywaj sie w miar potrzeb nie rzadziej ai raz na
kwartat.

2.Posiedzenia Zanglu zwotywane gprzez Prezesa Zajdu z wasnej inicjatywy
na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej lub co najejnt/3 Cztonkéw
Zarzadu.

3. O. terminach posiedaeZaradu , Prezes Zaggu informuje Komis
Rewizyjn.
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§29

1. Uchwaly Zaradu zapadaj zwykla wigkszdicia gtosow w glosowaniu jawnym,
przy obecnéci co najmniej potowy sktadu Zardu.

2. W posiedzeniach Zasdu maze uczestniczyKierownik Biura i inni
zaproszeni gicie.

3. W posiedzeniach Zagdu mog uczestnicz§ przedstawiciele Komisiji.

§30

1. Pisemne zaproszenie na posiedzeniagdarpowinny by dostarczane co
najmniej na 7 dni przed terminem posiedzenia, zozohymi materiatami
dotyczicymi poradku obrad.

2. Zawiadomienia mogby¢ przesytane faxem lub pogztlektronicza.

§31

1. Kierownik Biura Stowarzyszenia organizuje Biuro\8&0zyszenia i kieruje
jego pracami.
2.Prezes Zaru wykonuje czynnixi pracodawcy dla pracownikéw Biura
Stowarzyszenia,
8§32

1. Walne Zebranie Czionkéw wybiera KomigRewizyjn sktadajca sie od
3 do 5 0s6b w gtosowaniu tajnym.

2. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona Przewadnego Komisiji.

3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nale w szczegolngi:

a) kontrola zgodnéxi dziatah organéw Stowarzyszenia ze Statutem
Stowarzyszenia i uchwatami Walnego Zebrania Cztanké

b) kontrola wykonania budbtu przez Zargd,

¢) prawo ztaenia wniosku o zwotanie Walnego Zebrania Cztonkdw .

4. W przypadku zmniejszeniagdiczby Czlonkéw Komisji Rewizyjnej Walne
Zebranie Czionkéw dokonuje na najisitym posiedzeniu wyboréw
uzupeiajcych.

5. Uchwaly w sprawach wymienionych w pkt3 Komisji Reyjnej zapadaj
zwykla wigkszdicia gloséw w obecnii co najmniej potowy skladu Komisiji.
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IV, Maj atek Stowarzyszenia,
8§35

Stowarzyszenie pro wadzi gospodgafinansovs w oparciu o roczny
budzet uchwalony przez Walne Zebranie Czionkéw Stowszepia,

8§34

1. Majatek Stowarzyszenia twogz

1) nieruchomdci,

2) ruchomdci,

3) inne prawa magkowe,

4) érodki pienkzne

2. Majatek Stowarzyszenia powstaje z rpsfacychzrodet:

1) ze sktadek cztonkowskich,

2) z optat pobieranych od Cztonkow Stowarzyszenigega jczynnéci
dokonywane w interesie i na zlecenie danego Czi@tkwarzyszenia ,a
stanowacych zwrot wyt@onych kosztow,

3) z dochoddw z dziataldoi gospodarczej i ueglzei Stowarzyszenia,

4)z subwencji, dotacji, grantow, itp...,

5) z darowizn i zapisOw na rzecz Stowarzyszenia,

6) z odsetek bankowych,

7) ofiarndéci publiczne;.

835

1.0swiadczenia woli oraz wszelkie dokumenty, na mo@yrkth
Stowarzyszenie zaga zobowizania materialne wobec 0sob trzecich musz
zawierd podpisy dwoch upowaionych przez Zaeg osob, w tym, Prezesa
Zarzdu lub Wiceprezesa Zajdu.

2. Zarad maze upowani¢ Kierownika Biura do sktadanigwiadcze woli
jednoosobowo w sprawach zwanych z prowadzeniem kige] dziatalngci
Biura Stowarzyszenia, w zakresie ustalonym uch\akzdu.






8§36

1. Stowarzyszenie me prowadz dziatalngd¢ gospodarcz
Dochody
uzyskane z tytutu prowadzonej dziatalnbgospodarczej
mog bye
przeznaczone wytznie na realizagjcelow statutowych
Stowarzyszenia.

2. Szczegbtowe zasady gospodarki finansowej
Stowarzyszenia ustala zgodnie
z obowazujacymi przepisami Zagd Stowarzyszenia,

V. Przepisy kaicowe

§37

W przypadku uchwalenia przez Walne Zebranie Cztankd
.rozwigzania s¢ Stowarzyszenia, Walne Zebranie
Cztonkéw podejmuje uchwalw trybie okrdlonym w §

17 pkt 12.

8§38

Statut zostat przgly uch wata Zebrania Zatgycielskiego w dniu
11.02.2000r.



