Zarzadzenie nr 120/2019
Burmistrza Aleksandrowa L.oédzkiego
z dnia 1 lipca 2019 roku

w sprawie: skrocenia czasu pracy pracownikéw Urzedu Miejskiego w Aleksandrowie
L.odzkim w dniu 2 lipca 2019 r.

Na podstawie § 33 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym ( tj. Dz.U. z
2019 r., poz. 506, z p6zn. zm.) § 4 pkt 1 Regulaminu Organizacyjnego Urz¢du Miejskiego w
Aleksandrowie Lodzkim oraz § 46 pkt 1 Regulaminu Pracy Urz¢du Miejskiego w Aleksandrowie
Lodzkim § 15 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrze$nia 1997 r. w
sprawie ogdlnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (t.j. Dz.U. z 2003 r. nr 169, poz. 1650 z
pozn. zm.)

Burmistrz Aleksandrowa Lodzkiego
zarzadza, co nast¢puje:

§ 1. Z uwagi na utrzymujace si¢ upaly zarzadzam skrocenie czasu pracy pracownikow Urzegdu
Miejskiego w Aleksandrowie L.odzkim w dniu 2 lipca 2019 r. do 7 godzin.

§ 2. Godziny urzedowania Urzedu Miejskiego w Aleksandrowie L.odzkim pozostaja bez zmian.

§ 3. Jednocze$nie zobowigzuje pracownikow do peinienia dyzuru w godzinach pracy Urzedu
Migjskiego w Aleksandrowie £.odzkim wedtug rozktadu ustalonego z bezposrednim przetozonym.

§ 4. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Naczelnikom Wydziatbw Urzedu Miejskiego w
Aleksandrowie L.odzkim, Pelnomocnikom, Kierownikowi Urzedu Stanu Cywilnego, Kierownikowi
Biura Rady, Kierownikowi Biura Zarzadzania Zasobem Mieszkaniowym oraz stanowiskom
samodzielnym.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



