Burmistrz Aleksandrowa tédzkiego

ogtasza naboér

na wolne stanowisko urzednicze w Wydziale Geodezji i Gospodarki Przestrzennej
Urzedu Miejskiego w Aleksandrowie tédzkim

Opis stanowiska: wymiar czasu pracy — 1 etat
Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnych > 6%

Giowne obowiazki:

Prowadzenie spraw:

- zwigzanych ze zbywaniem i nabywaniem nieruchomosci gminnych, regulowaniem stanu
prawnego nieruchomosci,

- przeksztatcania prawa uzytkowania wieczystego w prawo wtasnosci nieruchomosci oraz
sprzedaz uzytkowania wieczystego na rzecz dotychczasowego uzytkownika wieczystego,
rozwigzywanie uzytkowania wieczystego nieruchomosci, aktualizacja optat rocznych z tytutu
uzytkowania wieczystego,

- sporzadzanie sprawozdan w zakresie wykonania planéw finansowych i realizacji uchwat
rady miejskiej.

Wymaganie niezbedne/konieczne:

1. Obywatelstwo polskie.

2. Wyksztatcenie wyzsze (studia prawnicze, administracyjne lub geodezyjne).

3. Doswiadczenia zawodowe: co najmniej 3 letni staz pracy w administracji publiczne;.

4. Znajomos¢ ustaw: o samorzadzie gminnym, o gospodarce nieruchomosciami, o
przeksztatceniu prawa uzytkowania wieczystego gruntéw zabudowanych na cele
mieszkaniowe w prawo witasnosci tych gruntéw, o wiasnosci lokali.

5. Znajomo$¢ zasad funkcjonowania samorzadu terytorialnego i procedur
administracyjnych (kpa).

6. Niekaralno$¢ za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe, petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z
petni praw publicznych.

7. Stan zdrowia pozwalajgcy na prace na wskazanym stanowisku, tj. praca biurowa i
praca w terenie.

8. Umiejetnosé biegtej obstugi komputera (w tym MS Office), umiejetnosc obstugi
urzadzen biurowych.

Wymagania dodatkowe:

Umiejetnos¢ analizy stanu prawnego nieruchomosci, korzystanie z przepiséw prawa,
umiejetnosé czytania map, umiejetnosé pracy w bazach danych, doswiadczenie zawodowe w
instytucjach zwigzanych z gospodarka nieruchomosciami, posiadanie cech osobistych takich
jak: wysoka kultura osobista, komunikatywnos¢, dyskrecja, sumiennosé, rzetelnosé,
odpowiedzialnos¢, terminowos¢, umiejetnosc pracy w zespole, gotowosé do poszerzania
wiedzy i podnoszenia swoich kwalifikacji.

Warunki pracy:
Stanowisko pracy zlokalizowane na pietrze budynku Urzedu. Oswietlone jest swiattem
dziennym w stopniu zgodnym z obowigzujgcymi przepisami, posiada o$wietlenie elektryczne



jarzeniowe. Pomieszczenie wyposazone jest w typowe urzgdzenia biurowe tj., zestaw mebli
biurowych wraz z telefonem, zestawem komputerowym wraz z drukarka. W trakcie
wykonywania zadan osoba zatrudniona na tym stanowisku porusza sie po ciggach pieszych
znajdujgcych sie w budynku urzedu, w tym po schodach tgczacych kondygnacje. W Urzedzie
brak jest toalety dla potrzeb oséb niepetnosprawnych, brak windy. W razie koniecznosci
praca w terenie (ogledziny nieruchomosci).

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

1. CVilist motywacyjny, opatrzony wtasnorecznym podpisem,

2. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (wymagany druk
kwestionariusza osobowego do pobrania na stronie BIP Urzedu Miejskiego w
Aleksandrowie tddzkim),
kopie dokumentdw potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie,
kopie $wiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy,
oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z
petni praw publicznych, opatrzone wtasnorecznym podpisem,

7. oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
opatrzone wtasnorecznym podpisem,

8. kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé w przypadku kandydata,
ktéry zamierza skorzystaé z uprawnienia, o ktdrym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z
dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych,

9. oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajgcym na prace na wskazanym
stanowisku,

10. oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w
dokumentach sktadanych w zwigzku z naborem (do pobrania na stronie BIP Urzedu
Miejskiego w Aleksandrowie tédzkim).
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Uwaga:

Nalezy sktadaé wytgcznie dokumenty i oswiadczenia wymienione powyzej, bez zataczania
dokumentéw dodatkowych, takich jak: kserokopii dowodu osobistego, kserokopii paszportu,
kserokopii prawa jazdy itp.

Przekazanie przez kandydata danych osobowych i informacji wykraczajgcych poza zakres
okreslony w niniejszym ogtoszeniu jest wytgcznie decyzjg kandydata, a przekazane dane i
informacji nadmiarowe nie podlegajg ocenie.

W przypadku przedstawienia przez kandydata dokumentow w jezyku obcym, nalezy dotgczyé
ich ttumaczenie na jezyk polski.

Miejsce i termin ztozenia dokumentow:

Dokumenty w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,,Nabdr na wolne stanowisko w Wydziale
Geodezji i Gospodarki Przestrzennej” prosimy sktada¢ w siedzibie Urzedu, na adres:
Urzad Miejski w Aleksandrowie tédzkiem

Pl. Kosciuszki 2

95-070 Aleksandrow todzki

w terminie do 15 pazdziernika 2021r. do godz. 12.00 w Sekretariacie Urzedu (ratusz).

Za date doreczenia uwaza sie date otrzymania dokumentéw przez Urzad (date wptywu).



Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie, nie bedg rozpatrywane.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej http://aleksandrowlodzki.bip.net.pl/ oraz na tablicy ogtoszen.
Kandydaci spetniajacy wymagania formalne i dopuszczeni do Il etapu naboru zostang o tym
powiadomieni telefonicznie wraz z podaniem terminu rozmowy kwalifikacyjnej.

Aleksandrow todzki, dn. 28 wrzesnia 2021r.
Burmistrz

Jacek LipiAski


http://aleksandrowlodzki.bip.net.pl/

